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คำส่ังสถานีตำรวจภูธรศีขรภูมิ 
ที่   122  / ๒๕๖7 

เรื่อง  แตงตั้งคณะทำงานและมอบหมายผูรับผิดชอบในการขับเคล่ือน และกำกับติดตามการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสใน
การดำเนินงานของหนวยงานภาครัฐประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

......................................... 

ตามหนังสือ ตำรวจภูธรจังหวัดสุรินทร์ เรื ่อง ขอเชิญเข้าร่วมกิจกรรมเพื ่อเตรียมความพร้อมการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ( Integrity & Transparency Assessment: ITA) ของสถานี
ตำรวจ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖8 นั้น 

ดังนั้น เพื่อให้การเตรียมความพร้อมรับการตรวจประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖8 เป็นไปด้วย
ความเรียบร้อย สถานีตำรวจภูธรศีขรภูมิ จึงแต่งตั้งคณะทำงานและมอบหมายผู้รับผิดชอบ และเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัดเพื่อ
เปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (OIT) ตามบัญชีรายชื่อตาม ผนวก ก ในการขับเคลื่อนและกำกับติดตามการประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity &Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจภูธรศีขรภูมิ ดังนี้ 

1. คณะทำงานส่วนอำนวยการ ประกอบด้วย 
1.1 พันตำรวจเอก กรธัช   อู๊ดเจริญ เป็นประธานกรรมการ 

ผู้กำกับการสถานีตำรวจภูธรศีขรภูมิ 
1.2 พันตำรวจโท ชัยรัตน์   สมานรัตน ์ เป็นกรรมการ 

รองผู้กำกับการป้องกันปราบปรามสถานีตำรวจภูธรศีขรภูม ิ
1.3 พันตำรวจโท สมพงค์   วังเสนา เป็นกรรมการ 

รองผู้กำกับการ(สอบสวน)สถานีตำรวจภูธรศีขรภูม ิ
1.4 พันตำรวจโท ณรงค์ชัย   สุวรรณโชติ เป็นกรรมการ 

รองผู้กำกับการสืบสวนสถานีตำรวจภูธรศีขรภูม ิ
1.5 พันตำรวจโท ราเชน   หงส์ชาร ี เป็นเลขานุการ 

สารวัตรอำนวยการสถานีตำรวจภูธรศีขรภูม ิ
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2. คณะทำงานสายงานป้องกันปราบปราม ประกอบด้วย 

2.1 พันตำรวจโท ชัยรัตน์   สมานรัตน ์ เป็นหัวหน้าคณะทำงาน 
รองผู้กำกับการป้องกันปราบปรามสถานีตำรวจภูธรศีขรภูม ิ

2.2 พันตำรวจตรี กฤตพงศ์   ปูคะธรรม เป็นคณะทำงาน 
สารวัตรป้องกันปราบปรามสถานีตำรวจภูธรศีขรภูมิ 

2.3 พันตำรวจตรี เสมอ   คำนึงคง เป็นคณะทำงาน 
สารวัตรป้องกันปราบปราม(ชุมชนสัมพันธ์)สถานีตำรวจภูธรศีขรภูม ิ

2.4 ร้อยตำรวจตรี ชโลธร   ทวีสุข เป็นคณะทำงาน 
รองสารวัตร(สายงานป้องกันปราบปราม)สถานีตำรวจภูธรศีขรภูมิ 

2.5 เจ้าหน้าท่ีธุรการป้องกันปราบปรามทุกนาย เป็นคณะทำงาน 

3. คณะทำงานสายงานจราจร ประกอบด้วย 
3.1 ร้อยตำรวจเอก จักรพันธ์   เพชรนิล เป็นหัวหน้าคณะทำงาน 

รองสารวัตรป้องกันปราบปรามสถานีตำรวจภูธรศีขรภูมิ 
3.2 ร้อยตำรวจเอก ประดิษฐ   บุญเหมาะ เป็นคณะทำงาน 

รองสารวัตรป้องกันปราบปรามสถานีตำรวจภูธรศีขรภูมิ 
3.3 เจ้าหน้าท่ีธุรการงานจราจรทุกนาย เป็นคณะทำงาน 

4. คณะทำงานสายงานสืบสวน ประกอบด้วย 
4.1 พันตำรวจโท ณรงค์ชัย   สุวรรณโชติ เป็นหัวหน้าคณะทำงาน 

รองผู้กำกับการสืบสวนสถานีตำรวจภูธรศีขรภูม ิ
4.2 พันตำรวจตรี เอกลักษณ์   ศรีสุข เป็นคณะทำงาน 

สารวัตรสืบสวนสถานีตำรวจภูธรศีขรภูม ิ
4.3 ร้อยตำรวจเอก สุภาพ   ผลเจริญ เป็นคณะทำงาน 

รองสารวัตรป้องกันปราบปรามสถานีตำรวจภูธรศีขรภูมิ 
4.4 เจ้าหน้าท่ีธุรการงานสืบสวนสืบสวนทุกนาย เป็นคณะทำงาน 

5. คณะทำงานสายงานสอบสวน ประกอบด้วย 
5.1 พันตำรวจโท สมพงค์   วังเสนา เป็นหัวหน้าคณะทำงาน 

รองผู้กำกับการ(สอบสวน)สถานีตำรวจภูธรศีขรภูม ิ
5.2 พันตำรวจโท  วิทวัฒน์   แก้วเหลา เป็นคณะทำงาน 

สารวัตร(สอบสวน)สถานีตำรวจภูธรศีขรภูม ิ
5.3 พันตำรวจตรี ธีรวุฒิ   ศรีสอน เป็นคณะทำงาน 

สารวัตร(สอบสวน)สถานีตำรวจภูธรศีขรภูม ิ
5.4 เจ้าหน้าท่ีธุรการงานสอบสวนทุกนาย เป็นคณะทำงาน 
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6. คณะทำงานฝ่ายอำนวยการ ประกอบด้วย 

6.1 พันตำรวจโท ราเชน   หงส์ชาร ี เป็นหัวหน้าคณะทำงาน 
สารวัตรอำนวยการสถานีตำรวจภูธรศีขรภูม ิ

6.2 ร้อยตำรวจตรี สืบพงษ์   บุญพา เป็นคณะทำงาน 
รองสารวัตร(สายงานป้องกันปราบปราม)สถานีตำรวจภูธรศีขรภูมิ 

6.3 ดาบตำรวจ อิสเรศ   กันพานิชย ์ เป็นคณะทำงาน 
ผู้บังคับหมู่งานป้องกันปราบปรามสถานีตำรวจภูธรศีขรภูมิ 

7. คณะทำงานเทคโนโลยีสารสนเทศ ประกอบด้วย 
7.1 ดาบตำรวจ นัฐพงษ์   ผมงาม เป็นเจ้าหน้าท่ีดูแลระบบ PoliceITA  

ผู้บังคับหมู่งานป้องกันปราบปรามสถานีตำรวจภูธรศีขรภูมิ 
7.2 จ่าสิบตำรวจ เอกพันธ์   ปิ่นแก้ว เป็นเจ้าหน้าท่ีดูแลระบบ PoliceITA 

ผู้บังคับหมู่งานป้องกันปราบปรามสถานีตำรวจภูธรศีขรภูมิ 

มีอำนาจและหน้าที่ ดังนี ้

โดยคณะทำงานดังกล่าวให้มีหน้าที่ วางกรอบแนวทางการดำเนินงาน ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ( Integrity & Transparency Assessment : ITA ) ของสถานีตำรวจภูธรศีขรภูมิ ประจำปี
งบประมาณ ๒๕๖8 กำกับ ดูแล ตรวจสอบและติดตามการประเมินให้เป็นไปตามกรอบการประเมิน ในระยะเวลาที่กำหนดโดย
เป็นไปตามหลักวิชาการมาตรฐานเดียวกัน ตลอดจนปรับปรุงแก้ไขข้อบกพร่องหรือการจัดกิจกรรมต่างๆของหน่วยเพื่อส่งเสริมให้
เกิดคุณธรรมมีความโปร่งใสและป้องกันการทุจริตทั้งนี้   ให้คณะกรรมการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งในในการ
ดำเนินงานของสถานีตำรวจภูธรศีขรภูมิ  มีวาระการปฏิบัติหน้าที่จนถึง ๓๐ กันยายน ๒๕๖8 หรือมีคำส่ังเปลี่ยนแปลงเป็นอย่างอ่ืน 

ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไปจนกว่าจะมีคำสั่งเปล่ียนแปลง 

   สั่ง    ณ     วันที่     16     ธันวาคม    พ.ศ.  ๒๕๖7 

 

พันตำรวจเอก 
(กรธัช   อู๊ดเจริญ) 

ผู้กำกับการสถานีตำรวจภูธรศีขรภูมิ 

 

 


